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CONVENIO DE ADMINISTRACION Y COOPERACION ESTRATEGICA ENTRE LA
FEDERACION DE MUJERES PROFESIONALES DE SANTA CRUZ “FEMPROCRUZ”
Y FUNDACION ODR ECUADOR.

PRIMERA. - ANTECEDENTES:

Por una parte, comparece, la FEDERACION DE MUJERES PROFESIONALES DE LA
SANTA CRUZ “FEMPROCRUZ", con domicilio, en la ciudad de Santa Cruz de la Sierra,
representada en este acto por el Dra. DAEN. MERY ARANCIBIA CORREA, en su calidad de
PRESIDENTA. en adelante LA FEMPROCRUZ y, por la otra parte, en este acto comparece el
MSC. Cristian Fernando Mora Naula, con C.C. 120491846-8, en Calidad de Director Ejecutivo
de la Fundacion ODR-Ecuador y del Centro de Estudios de Naula Corp. Organizador de eventos
académicos en el d&mbito del Derecho, en adelante ODR E - NAULA CORP, en lo sucesivo se
denominardn en forma conjunta e indistinta LAS PARTES.

LAS PARTES exponen:

L. FUNDACION ODR-ECUADOR. Creada mediante Resolucion Nro. SDH-DAJ-2020-
0042-R dictada por la Secretaria de los Derechos Humanos celebrada el dia 24/12/2020;
registrando en calidad de Director Ejecutivo y Representante Legal de la Fundacién ODR
Ecuador al sefior Cristian Fernando Mora Naula. Para producir fuentes alternativas de
solucion de conflictos y el desarrollo de diversas actividades académicas en beneficio de

la sociedad.

I. Mediante acto administrativo se gestion ante el Consejo de la Judicatura la creacion del
Centro de Mediacién y Solucién de Conflictos “ONLINE DISPUTE RESOLUTION
ECUADOR (ODR-E)” aprobado por el Pleno del Consejo de la Judicatura mediante
sesion ordinaria N° 015-2021 celebrada el 02 de marzo de 2021 y notificada mediante
Oficio-CJ-SG-2021-0181-OF con fecha 04 de marzo de 2021, que resolvié autorizar el
registro del CENTRO DE MEDIACION'Y SOLUCION DE CONFLICTOS ONLINE
DISPUTE RESOLUTION ECUADOR (ODR-E), ubicado en la ciudad de Quevedo,

provincia de Los Rios, otorgando el Registro N°118.

ML Que, la empresa Corp. Naula S.A.S, con nombre comercial Naula Corp. Firma Juridica y
Centro de Fstudios, ubicada en la ciudad de Quevedo, provincia de Los Rios, con RUC N°
1291784417001, representada por el MSc. Cristian Fernando Mora Naula en calidad de
Gerente General consta con nombramiento inscrito en la Superintendencia de Compaiias,
Valores y Seguros en el registro societario N°4184, Naula Corp. es una entidad
organizadora de Cursos de Derecho de alta Formacion denominado Diplomados/tura.

FEMPROCRUZ

IV. Que, la FEMPROCRUZ siendo uno de sus objetos el desarrollo integral y académico de
sus afiliadas resolvié firmar el presente convenio en beneficio de las mismas y
profesionales nuestro Estado Boliviano, recibiendo capacitacion de acuerdo a los
siguientes programas: Curso de Diplomaturas/Diplomados en Derechos Humanos;
Notarial y Registral; Mediacion Conciliacién y Negociacién; Constitucional y Procesal

Penal v Civil; Administracién Publica, Gestion Gubernamental, Justicia Artifici
Tecnolpgias, que incluye Congreso Internacional, total 400 horas R
la gestion del Curso de Formacion de Mediadores por Especialidades. .. SHD-DA ‘20,0042.R
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SEGUNDA. - OBJETO:

l.- ODR E - NAULA CORP financiard con recursos propios y gjecutard bajo su
responsabilidad  Cursos de Capacitacion (no formal) para todo Profesionales, iniciando con el
curso denominado: Diplomaturas/Diplomados en Derechos Humanos; Notarial y Registral;
Mediacion Conciliacion y Negociacién; Constitucional y Procesal Penal y Civil; Administracion
publica. Gestion Gubernamental, Justicia Artificial y Tecnologias, que incluye Congreso
Internacional, total 400 horas académicas. Ademas de la gestion del Curso de Formacion de
Mediadores por Especialidades, que consta de Proyecto de Capacitacién, malla curricular, syllabus

y demés detalles académicos.

2.- ODR E - NAULA CORP financiard con recursos propios y ejecutard bajo su
responsabilidad los cursos que organice.

TERCERO. - RELACION EMPRESARIAL Y LABORAL:

Las PARTES: permanecerdn y actuaran de forma independiente tanto juridicamente
como financieramente mientras dure la relacién marcada en este convenio.

L
Las PARTES pueden hacer propuestas de colaboracién especial que guarden relacion a
los servicios objeto de este convenio, mientras se encuentre en vigencia.

I Las PARTES asumen los riesgos propios de su actividad y son responsables exclusivos
de sus servicios, centros y empleados. Todo lo relacionado con estos aspectos son

independientes de cada parte sin poder transmitir ninguna responsabilidad a la otra por
la gestién de las cuestiones empresariales que devenga cada actividad.

Las PARTES se comprometen de forma independiente y separada a cumplir la
legislacion vigente en todos los aspectos empresariales, pagos, cobros, impuestos, tasas,
sanciones, despidos, normativas laborales, etc. Sin poder transmitir a cualquier
incumplimiento o sancién al no tener ambas partes ninguna vinculacion empresarial

fuera del contexto de este CONVENIO.

CUARTO. - DURACION.

i6n de cinco afios, a partir del 18/08/2021 hasta

17/08/2026, pudiendo prorrogarlo o terminarlo de manera definitiva previo acuerdo entre las partes
o por motivos de fuerza mayor, con un pre aviso minimo de noventa dias y este debe incluir la

voluntad expresa y tacita de una de las partes de no continuar la relacion convencional.

QUINTO. - BECAS:

Las PABTES acuerdan vincularse mediante este Convenio y, se sujetardn a la tabla propuesta de
otorgamientos de BECAS que realizara ODR E - NAULA CORP por cada servicio que ejecute:

distribuyendo los valores correspondientes a la siguiente tabla: OD /EQ ) ePoR

N0 \J-204 ‘Q

El presente convenio tendra un plazo de durac
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Por la  suscripcion  de  cada Certificado
l)igilalcs: de Cursos de capacitacion de alta
formacion académica denominadas:
Diplomaturas o Diplomados, 400 horas:

Derechos  Humanos; Notarial Registral;
| Mediacion ~ Concilacion y Negociacien; |3 . Pecas  100%
Constitucional y Procesal Penal y Civil; Sebvensionaies P
el chit ..’ | Naula Corp. y ODR E.
Administracion Publica, Gestion
Gubernamental,  Justicia  Artificial vy
Tecnologias, que  incluye  Congreso
Internacional, total 400 horas académicas.
Ademas de la gestion del Curso de Formacion
de Mediadores por Especialidades.

En caso de cualquier conflicto o discrepancia que pueda surgir en relacion con llz: :l];’lli'cEaglé:;
interpretacion, validez, nulidad y/o cumplimiento del presente convenio, L_AS % 2021,
resolveran por Mediacion en cualquier Centro habilitado de ODR Ecuador, registro 118-2U=1.

Y en sefial de expresa conformidad y aceptacién de los términos recogidos en el presente convenio,
Jo firman las partes por triplicado de igual tenor y valor.

En la ciudad de Santa Cruz de la Sierra, Bolivia a los 29 dias del mes de septiembre de 2021.
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